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LABOR TRAFFICKING STUDY AND REPORT 

REQUEST FOR PROPOSALS  

Overview 
 
The purpose of this Request for Proposals (RFP) is to obtain a qualified researcher, writer and convener to 
conduct a comprehensive assessment, analysis and report detailing the nature of labor trafficking and 
economic exploitation in King County, the systems of services for victims and survivors and their 
effectiveness, and solutions toward prevention.  The Consultant will conduct research, interview content 
experts and stakeholders, and produce a full draft report that documents process and methodology, and 
presents key findings and recommendations. The study and production of a draft report shall be concluded 
no later than July 31, 2017, in order to accommodate delivery of a final report to the County Council by 
September 1, 2017. 
 
The Consultant, with support from County Executive and County Council staff (internal project team), will 
accomplish the objectives, milestones and tasks as defined in the project Scope of Work. 
 
 
Scope of Work (Attachment A) 
 
 
Proposal Guidelines 
 

Requirements and Evaluation 

Approach to work  

Provide a narrative describing the Proposer’s approach to accomplish the Scope of Work 

(Attachment A), using no more than two pages.  The response should address the following at a 

minimum: 

(1) Define the scope of work and the major deliverables for tasks to be completed. 

(2) Identify any significant challenges that could arise from the work. 

(3) Describe and explain approach to structuring the work on a task‐by‐task basis, including 

the types of tools/resources/methodologies to be used and resources/information  

needed from the County and; reference and/or provide previous projects as examples. 

(4) Present a proposed schedule for completing the work. The schedule should include 

specific tasks and milestones. 

Evaluation 

The County will evaluate the following elements of the Proposer’s response. 

(a) Ability to clearly communicate an approach to successfully accomplish the scope of 

work within the time allotted. (15%) 
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(b) Ability to determine appropriate schedules, milestones and tasks that match County 

timelines and to meet deliverables. (15%) 

(c) Ability to identify potential challenges and work‐around solutions to keep the process 

on track. (10%) 

 

Specialized Experience, Technical Competence and Past Performance  

Record of Performance 

King County believes that projects that have the following elements are similar in scope and 

complexity to this project.  The Proposer should describe how their individual record of 

performance would benefit the project.   

(1) Processes that demonstrate an ability to conduct a comprehensive landscape analysis, 

using equity and social justice concepts and best practices; experience working with 

multi‐ethnic and multi‐sector experts, community‐based organizations, service 

providers, private businesses, and government. 

(2) Processes that involve independent research, person‐to‐person interview 

methodologies and group facilitation; and 

(3) Processes that resulted in a clear articulation of complex issues or systems, analysis, and 

a consensus of recommendations and solutions. 

Evaluation 

(a) Demonstrated ability to apply equity and social justice concepts and best practices to 

complex research‐ and analysis‐based projects. (40%) 

(b) Sufficient expertise and capacity to complete the project. (20%) 

Communication  

Please provide a sample document no longer than five (5) pages that demonstrates the 

Proposer’s ability to communicate effectively to a variety of audiences.  Sample documents 

should relate to projects that are similar in scope and complexity to this project.   

Cost 

The Proposer should provide a lump sum figure (not to exceed $25,000) for completion of the 

project scope of work with a detailed worksheet, including the numbers of labor hours included, 

as well as other elements that comprise the cost. King County reserves the right to negotiate 

cost at the time of contract award to ensure reasonableness of rates.  An accompanying 

narrative may be provided for any clarification you wish to provide regarding proposed costs. 
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Tentative Schedule 

Task  Deadline 

Request for Proposals Issued  April 6, 2017 

Proposals due to King County  April 24, 2017 

Evaluations Completed  April 28, 2017  

Work to Begin  May 1, 2017 

Project to be Completed  July 31, 2017  

 

Submission 

Proposals shall be submitted electronically no later than 5:00pm, April 24, 2017 to: 

Ericka Cox, Inclusion Manager 
King County Office of Equity and Social Justice 
ericka.cox@kingcounty.gov 
 
Questions may also be directed to Ericka Cox, 206‐477‐2170. 

 


